( Ek-1) Stajyer Ogrenciler i¢in izlenecek Yol

Yiksekogretim kurumlarinda mesleki 6grenim goren, ilgili mevzuatlar geregi yiiksekogrenimleri sirasinda

staja tabi tutulan 6grenciler, (6111 sayili kanunla zorunlu staja tabi ifadesi kaldirilmistir) 16.06.2006 tarih

ve 26200 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi

Kanunun;

4. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilacaktir,
5. maddesinin (b) bendi geregi “Is Kazasi ve Meslek Hastaligi” sigortas: kapsaminda

sigortalanacaktir.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunun;

81. maddesinin (d) fikras1 uyarinca pirim orani, pirime esas kazancin %6’s1dir ve bu prim oraninin
% 1°1 kisa vadeli sigorta kollar1, % 5°1 genel saglik sigortast primidir.
87. maddesinin (e) fikras1 ve 28/09/2008 tarih ve 27011 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Aylik

Prim ve Hizmet Belgelerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna Verilmesine ve Primlerinin Odeme

~99

Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig” hiikiimleri uyarinca yuksekogrenim sirasinda
staja tabi tutulan Ogrenciler i¢in Ogrenim gordiikleri Yiiksekogretim Kurumu, prim 6deme
yiikiimliisii olarak sayillmaktadir.

Zorunlu staj disinda staj yapmak isteyen 6grencilerin sigorta bildirimleri ve prim 6demeleri
de, 5510 sayih Kanunun 5/b maddesinde yapilan degisiklikle, zorunlu staj yapan 6grencilerin
durumunda oldugu gibi iiniversiteler tarafindan yapilacaktir. Zorunlu olmasa bile staj
yapmak isteyen tiim ogrenciler icin sigorta bildirimi ve prim o6demesi yasal olarak
zorunludur. Bu nedenle, zorunlu olmadig1 halde staj yapmak isteyen ogrencilerin sigorta
bildirimlerinin ve prim 6demelerinin zamaninda yapilabilmesi icin asagida belirtilen siirecin
izlenmesi gerekmektedir.

Ayrintili bilgi 7.madde de bulunmaktadar.



Yiiksekdgrenimleri sirasinda staj yapan Universitemiz 6grencileri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu’nun yukarida belirtilen béliimleri uyarinca, Universitemiz tarafindan Is kazas1 ve
Meslek Hastalig1 sigortas1 kapsaminda ve sigorta prim giderleri Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Baskanligi

biitgesinden karsilanacak sekilde sigortalanmaktadir.

Bu dogrultuda 6grencilerimizin sigorta islemlerinin eksiksiz ve dogru bir bigimde yapilabilmesi, Sosyal
Giivenlik Kurumuna bildirgelerin zamaninda ve kurallara uygun olarak verilebilmesi amaciyla
Bagkanligimiz ile ilgili birimler arasinda saglikli bir koordinasyonun saglanabilmesi i¢in asagida belirtilen

yonlendirmelerin 6nemle dikkate alinmasi gerekmektedir.

1. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 staj yapan dgrencilerin Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1
sigorta islemlerinin yapilmasindan ve sigorta prim giderlerinin kargilanmasindan sorumludur. Staj
yapacak 6grencilerin sigorta islemlerinin yapilabilmesi igin gerekli olan bilgilerin Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanligina bildirilmesi ise 6grencilerin baglh olduklari birimin sorumlulugundadir.

2. Bu dogrultuda birimler 6grencilerin kimlik bilgileri ile staj bilgilerini iceren “Ek-2 Stajyer Ogrenci
Bilgileri Formu” nu eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurarak zamaninda Baskanligimiza
ulastirmalidirlar. “Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” n da belirtilen bilgilerin eksik ya da yanlis
olmast durumunda 6grencilerin sigorta giriglerini yapmak yasal olarak miimkiin olmadigindan
ogrencilerin kimlik ve staj bilgilerini iceren bildirim formunun eksiksiz ve dogru bir sekilde

doldurulmasi1 6nemlidir.

2.a. Bu form bilgisayarda okunakli yazi tipi ve punto kullanarak hazirlanmali ve kesinlikle

el yazisi ile doldurulmamalidir.

2.b. Bu form eksiksiz bir sekilde doldurulup yetkili kisi imzalar1 tamamladiktan sonra iist
yazi ile Dekanlik ve Meslek Y.O. tarafindan, 6grencilerin staja baslama tarihinden en az
yirmi (20) giin once Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligina bir iist yazi ile

ulastirilmalidir.

2.c. Bir form Baskanligimiza ulastirildiktan sonra ayni form ekleme yapilmis olarak tekrar

yollanmamali, yeni 6grenciler i¢in yeni bir (Ek-2) formu hazirlanmalidir.



3.

Ornegin on bes 6grencinin bilgilerini iceren, tiim islemleri tamamlanmus,
imzali, Dekanlik ve Meslek Y.O. tarafindan iist yazi ile tarafimza
ulastirilmis forma on altinci, on yedinci kisi eklenerek ayni form tekrar

tarafimiza ulastirilmamalidir.

“Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” nun dordincu siitunu olan T.C. Kimlik Numaras1 bilgisi
yabanci uyruklu 6grenciler i¢in doldurulurken, 6grencilerin “99” ile baslayan Yabanci Kimlik
Numaralar1 ve uyruk bilgileri belirtilmelidir. Aksi takdirde bu &grencilere sigortali ise giris
bildirgesi yapilmasi miimkiin olunmayacaktir.

“Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” nun altine1 ve yedinci siitunlari 6grencilerin staja baslama
ve bitis tarihlerinin bilgisidir, bu bilgilere dayanarak tarafimizca sigortali ige giris ve sigortali isten
ayrilis bildirgesi hazirlanacaktir. Bu tarihlerin birimler tarafindan uygun zamanda kesinlestirilmesi

gerekmektedir.

4.a. Sosyal Giivenlik Kurumunun uygulamalar1 geregi gecmis tarihli sigortali giris islemi
yapilamamaktadir ve bu durumun cezai yaptirimlar: bulunmaktadir. Bu nedenle 6grencilerin
staja baslama tarihlerinden sonra tarafimiza yapilacak bildirimler i¢in sigortali girisi

yapilmasi miimkiin olmayacaktir.

4.b. Ek-2 formu Baskanligimiza ulasip 6grencilerin bu formda belirtilen staj baglama tarihine
uygun olarak sigortali giris islemleri yapildiktan sonra staj baglama tarihinin degistirilmesi

miimkiin degildir.

4.c. Bitis tarihinde degisiklik yapmak bitis tarihi gelmeden 6nce Baskanligimiza dgrencinin

kendisinin veya bolimdandn bir dilekge ulastirilmasi ile miimkiin olacaktir.

4.d. Ogrencilerin staj baglama ve bitis tarihleri kesinlesip tarafimizdan “SGK e-bildirge
sistemi” kullanilarak islem yapildiktan sonra staj bitis tarihinin de degistirilmesi mimkin

olmayacaktir.

Ornegin “Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” n da 25.01.2016 tarihinde
staj yapacagl bildirilen 6grencilerin formunun Bagkanlhigimiza en geg
05.01.2016 tarihinde goénderilmesi gerekmektedir. 25.01.2016 tarihli bir
sigortal1 girisini 24.01.2016 tarihinden sonra yapmak higbir sekilde miimkiin

olmayacaktir.



5.

“Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” nun sekizinci siitunu olan staj is giinii siiresi 68rencinin
staj donemi boyunca yapacagi toplam staj is giiniinii, dokuzuncu situn olan haftalik staj yapilan
giin sayisi ise hafta i¢i ve hafta sonu dahil olmak Uzere bir haftada toplam kag¢ giin staja gittigini
belirtir. Ogrencilerin aylik sigorta prim 6demelerinin miktar1 o ay iginde toplamda staj yapilan giin
sayisina gore belirledigi i¢in bu bilgi dnemlidir.

“Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” nun on birinci sttunu olan “GSS Durumu” bilgisi
ogrencilerimizin hali hazirda bir saglik giivenceleri olup olmadigina dair bilgidir. Sigorta islemleri
yapilacak Ogrencilerimizin ailesi tarafindan bakilmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olup
olmadiginin tespit edilmesi gereklidir. Bunun icin birim sorumlularinca 6grencilerden imzali
“Beyan ve Taahhiit Belgesi” alinmalidir. Beyan i¢in bakilmakla yiikiimli olunan veya olunmayan
kisi olmak durumuna gére iki ayr1 taahhiitname diizenlenmistir. Ogrencinin durumuna uygun olani
doldurup imzalamasi ve bdliimiine vermesi gerekmektedir. Ogrencilerden edinilen bilgi
dogrultusunda birim sorumlularinin stajyer 6grenciler igin doldurulan stajyer bilgi formunda ilgili
situna beyan bilgisini yazmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda 6grencinin ailesi tarafindan
bakilmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmasi veya olmamasi haline gore birimimizce iki

farkli islemin yapilmasi gerekeceginden bu bilginin eksiksiz ve dogru olmasi énemlidir. Buna gore;

6.a. Ailesince bakmakla yukimli olunan (ailesinden biri {izerinden saglik glvencesi
bulunan veya saglik giderleri bu kisinin sigortasi {izerinden karsilanan) kisiler bu kapsama
girdiginden, daha 6nce oldugu gibi yalnizca %1 oraninda Kisa Vadeli Sigorta Kollar1 Primi

(Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1) islemi yapilacak ve ddenecektir.

6.b. Ailesinden bakmakla yiikiimliiliigii olunmayan kisiler igin %1 oranindaki kisa vadeli
sigorta kollar1 primi ile %5 oraninda Genel Saglik Sigortas1 Primi iglemi yapilacaktir. Bu

ogrencilerin prim orani %6 olarak 6denecektir.

6.c. Yabanci uyruklu 6grenciler igin bu 6grencilerimize de daha d6nce oldugu gibi yalnizca
%1 oraninda Kisa Vadeli Sigorta Kollar1 Primi (Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1) islemi

yapilacak ve ddenecektir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna tescil bildiriminde bulunulmasi sirasinda s6z konusu bu bilgilerde
yanlislik bulunmasi durumunda Universitemiz cezai yaptirimla karsilasacaktir. Kurumun cezai
islem ile karsilagsmasi halinde bu ceza islemin yapilmasinda sorumlulugu olan, islemde kusuru
bulunan birimlere ricu edilecektir. Bolim sorumlularinin cezai durumla karsilasmamalari igin
ogrenci beyanlarin eksiksiz ve dogru olarak alinmasina, ilgili forma bu bilgilerin hatasiz olarak
islenmesine, beyanlarda sonradan olusan degisikliklerin zamaninda bildirilmesinde gerekli

hassasiyeti gostermesi gerekmektedir.



7. “Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” nun on ikinci siitunu stajin niteligini belirtmektedir. Stajin
birimin 6gretim programi g¢ercevesinde dogrudan gerekli olup olmamasina bagli olarak staj

caligmasi “zorunlu” ve “se¢meli ders” ya da “istege bagli” olarak tanimlanmalidir.

Zorunlu Staj: Ogretim programinin zorunlu olarak gerektirdigi stajlar.

Secmeli Ders Staji: Ogretim programinin zorunlu olarak gerektirmedigi fakat bir secmeli
dersin, bir akademik ¢alismanin pargasi olarak yapilan stajlar.

Istege Bagl Staj: Ogretim programi ile dogrudan, bire bir iliskisi bulunmayip yalnizca

ogrenicinin kisisel tercihi ile yapilan stajlar.

Stajyer 6grencilerin Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigorta prim giderlerini biitgesinden karsilayan
Baskanligimiz Universitemiz dgrencilerin “zorunlu staj” ve “secmeli ders staji” kapsaminda yaptig1
tiim stajlarin 6demesine oncelik vermekte ve biitge kapsaminda ikincil olarak “istege bagl stajlar”

1 6demekteydi.

Universitemiz égrencilerinin istege bagh (goniillii) stajlar1 21.12.2016 tarihli 47 oturum sayisi

ve 2016 — 2958 karar sayili yonetim kurulu karari ile Bagkanhgmz 2016 — 2017 Ogretim

Yilinda “zorunlu olmayan staj” kapsaminda yapilacak olan tim stajlarn da ddeyecektir.

8. Ogrencilerin ya da bagl olduklar1 birimin yapilacak staji hig bildirmemesi ya da staj tarihini dogru
olarak bildirmemesi nedeniyle Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigorta prim giderlerinin 6denemedigi
durumlarda staj sirasinda meydana gelmesi muhtemel is kazasi nedeniyle sigorta islemlerini
yapmakla yiikiimlii olan kurum olarak Universitemiz cezai duruma diisecektir. Is Kazas1 ve Meslek
Hastalig1 sigorta islemlerinin yapilamamasina sebep olan taraf cezai ylikiimliiliiglin muhatab1

olacaktir.

9. Sigorta islemleri yapilmus, Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortas1 bulunan stajyer dgrencinin is
kazasina ugramasi durumunda isyeri kazanin oldugu ayni giin bu durumu derhal 6grencinin bagh
bulundugu birime bildirmesi gerekmektedir. Staja baslayacak dgrenciler, staj baslamadan once is
yerinin bu yiikiimliiliigii hakkinda birimleri tarafindan bilgilendirilmelidirler. SGK belirli evraklar
hazirlanarak is kazasimin Ug¢ gun i¢inde bildirilmesini zorunlu tutmus, aksi halde cezai yikimlulik
bildirmistir. Stajyeri sigortalamakla sorumlu kurum olarak SGK’ ya bildirimde bulunabilmemiz igin

is kazasimin aym giin tarafimiza bildirilmesi gerekmektedir.




10. Birimler “Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” hazirlarken dgrencilerden alacaklari tiim belgeleri

kendileri muhafaza edeceklerdir.

10.a. Ogrenciler “(Ek-3) Isyerine Basvuru ve Kabul Formu” nu isyerine onaylattiktan sonra
teslim alacaklar ve birimlerine teslim edeceklerdir. Isyeri bu formu almak isterse bir kopyasi

kendilerine verilebilecektir.

10.b. Fakiilte / Yiiksekokullar “(Ek-3) Isyerine Basvuru ve Kabul Formu” nu ve “Beyan ile

Taahhiit Belgesi” ni Bagkanligimiza gondermeyeceklerdir.

11. Birimlerin “Ek-2 Stajyer Ogrenci Bilgileri Formu” nu hazirlarken 6grencilerin staj baslama

tarihlerine gore aylik gruplamalar yaparak formlar diizenlemeleri rica olunur.

Ormnegin staj baslama tarihi 01.01.2017 ile 31.01.2017 tarihleri arasinda olan
ogrenciler igin tek bir form hazirlanmasi, bu formda staj baslama tarihlerine
gore siralama yapilmasi ve 01.02.2017 ile 28.02.2017 tarihleri arasinda staja

baslayacak olanlar i¢in ayr1 bir form hazirlanmasi rica olunur.

12. Stajyer dgrencilerle ilgili s6z konusu ¢alismalar1 Baskanligimiz Personel Biirosu yiirlitmektedir.
Buromuz “Hacettepe Universitesi Sthhiye Kampiisii Sihhiye Kapali Spor Salonu I¢i No:8”

adresindedir. Buromuza “0312 305 31 10” numarali telefonlardan ulasabilirsiniz.



